
　2025年4月1日（火）、総合犬山中央病院にて2025年度の入

職式が行われました。今年度は医師や看護師をはじめとする

34名（非常勤職員を除く）の新入職員を迎え、病院全体が新た

な活気に包まれました。

　式典では、理事長が「地域医療を支える一員として使命感を

持ち、患者さんに寄り添った医療を提供してほしい」と力強い

激励の言葉を贈りました。また、院長や事務局長からも病院の

理念や新入職員への期待が語られ、各部署の紹介が行われる

中で、新入職員たちは自らの役割を理解する機会を得ました。

　緊張感の中にも希望を秘めた新入職員たちの姿が印象的だったこの日。新たな仲間とともに、総合犬山中央病院

は地域医療のさらなる発展に向けて歩みを進めてまいります。
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・当院ではレスパイト入院を受け入れています

・健康管理センター（西館5階）は様々な健康診断をおこなっています

・マイナンバーカード保険証利用のご案内

ごろまる医療のチカラ

より快適な療養環境と職場環境を目指して取り組む、
さまざまな“KAIZEN”（改善）活動
院長　齊藤 雅也
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総合犬山中央病院広報誌　GOROMARU dayori　

地域の皆さまと病院をつなぐ

ころまるだより

Photo :  総合犬山中央病院 ICLS講習会　2025.2.15

周辺地図

地域の人々が安心して暮らせる
心の支えとなる病院を目指します。

総合犬山中央病院

理 念

外来受付時間
8:00～11:00
休診日：日曜・祝日

面会時間
月曜～金曜　15:00～20:00
土曜・日曜・祝日　13:00～20:00

救急は24時間365日受け付けています。

〒484-8511
愛知県犬山市大字五郎丸字二タ子塚６
TEL.0568-62-8111（代）
HP https://www.inuyamachuohospital.or.jp/

総合犬山中央病院
@inuyamachuogeneralhospital

　総合犬山中央病院では、当院スタッフが講師として近隣のイベントに

お伺いする「出前講座」を行っております。

　2025年3月18日（火）、城東地区連合会 様主催にて、当院の理学療法士・

吉村勇希が「転倒予防し健康寿命を延ばそう」をテーマに講演を行いまし

た。転倒と健康の関係性や転倒と生活環境についてなどを理学療法士の

視点からお話しし、転倒予防の筋力トレーニングをレクチャーしました。

講師：吉村 勇希（理学療法士）　主催：犬山市老人クラブ 城東地区連合会様

「転倒予防し健康寿命を延ばそう」 出前講座

　愛知県宅地建物取引業協会北尾張支部様から、当院に車椅子5台を

寄贈していただきました。2025年2月4日（火）に行われた贈呈式では、

北尾張支部長の斉木良二様より目録が竹腰篤理事長へ手渡されまし

た。このたびのご厚意に心より感謝申し上げます。いただいた車椅子

は、患者さまの院内での移動などに活用させていただいております。

「車椅子を寄贈していただきました」

新たな仲間を迎え、未来へ踏み出す― 2025年度入職式を開催

愛知県宅地建物取引業協会
北尾張支部様より 

総合犬山中央病院チャンネル
@inuyamachuohospital-pr

【協賛企業様(順不同)】 
斉木商事株式会社 様
株式会社カタドル 様

株式会社住まいる大輝 様
株式会社伸建ホーム 様
桑原木材株式会社 様

株式会社丸協 小牧支店 様
T・U不動産株式会社 様

院内行事

地域関連



大
会
を
始
め
、翌
年
か
ら
は
改
善
大
会
を

ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。現
場
で
お
か
し
い

な
と
思
っ
て
も
決
ま
り
ご
と
だ
か
ら
声

が
出
せ
な
い
と
い
う
人
も
少
な
か
ら
ず

い
ま
す
の
で
、そ
ん
な
人
が
提
案
を
し
や

す
く
な
る
き
っ
か
け
に
も
な
っ
た
と
思

い
ま
す
。

　

こ
れ
ま
で
具
体
的
に
行
っ
た
の
は
、救

急
室
の
環
境
整
備
や
病
院
内
の
案
内
サ

イ
ン
の
改
善
な
ど
で
す
。こ
う
い
っ
た
目

に
見
え
る
も
の
は
改
善
に
取
り
組
み
や

す
い
の
で
す
が
、先
ほ
ど
挙
げ
た
プ
ロ
セ

ス
フ
ロ
ー
チ
ャ
ー
ト
を
書
く
こ
と
に

よ
っ
て
初
め
て
気
づ
く「
無
駄
」「
無
理
」

も
あ
り
ま
す
し
、現
場
の
人
に
と
っ
て

「
日
常
」「
当
た
り
前
」に
な
っ
て
い
て
気

づ
か
な
い
と
い
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。改

善
に
は
多
く
の
人
が
参
加
し
、い
ろ
ん
な

角
度
か
ら
見
て
い
く
こ
と
が
大
切
で
す
。

そ
う
い
っ
た
見
え
に
く
い
も
の
を
見
え

る
化
し
て
改
善
し
て
い
く
こ
と
が
今
後

の
大
き
な
課
題
に
な
る
の
で
は
な
い
か

と
考
え
て
い
ま
す
。

―

改
善
の
一
環
で
あ
る「
5
S
活
動
」

に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

す
る
際
の
同
意
書
や
マ
ニ
ュ
ア
ル
の
内

容
を
見
直
し
た
り
、運
用
方
法
を
検
討
し

た
り
し
ま
し
た
。書
類
は
い
つ
で
も
・
誰

で
も
見
る
こ
と
の
で
き
る
状
態
で
あ
る

こ
と
が
重
要
で
す
。紙
で
保
管
す
る
と
、

保
管
場
所
を
知
っ
て
い
る
人
と
そ
う
で

な
い
人
が
い
た
り
、取
り
出
す
の
が
困
難

だ
っ
た
り
し
て
使
わ
れ
な
く
な
り
が
ち

で
す
の
で
、こ
の
機
会
に
P
C
上
の
わ
か

り
や
す
い
場
所
へ
保
管
す
る
よ
う
に
変

更
し
ま
し
た
。I
T
を
活
用
し
な
が
ら
効

率
化
し
て
い
く
と
い
う
の
が
一
つ
の
ポ

イ
ン
ト
だ
と
思
い
ま
す
。治
療
や
検
査
の

ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
を
ま
と
め
た
診
療
計
画

表「
ク
リ
ニ
カ
ル
パ
ス
」は
よ
り
質
の
高

い
医
療
を
患
者
さ
ん
に
提
供
す
る
こ
と

が
目
的
な
の
で
す
が
、受
審
前
ま
で
の
運

用
率
は
10
％
台
で
し
た
。ど
う
し
て
も
忙

し
い
と
き
に
は
口
頭
説
明
に
な
り
が
ち

だ
っ
た
の
で
す
。今
回
、こ
の
ク
リ
ニ
カ

ル
パ
ス
の
適
切
な
運
用
に
取
り
組
み
、今

で
は
運
用
率
が　
　

ま
で
上
が
り
ま
し

た
。患
者
さ
ん
へ
の
説
明
・
同
意
が
大
切

だ
と
職
員
み
ん
な
が
理
解
す
る
こ
と
に

よ
り
、運
用
を
推
進
で
き
た
の
だ
と
思
い

ま
す
。

―

病
院
機
能
評
価
へ
の
取
り
組
み
を

経
て
得
た
も
の
は
？

齊
藤
　
１
年
半
の
取
り
組
み
の
中
で
で

き
た
こ
と
は
、効
率
化
と
標
準
化
で
す
。

特
に
、こ
の
疾
患
の
人
に
は
こ
ん
な
流
れ

で
対
応
す
る
と
い
う「
プ
ロ
セ
ス
フ
ロ
ー

チ
ャ
ー
ト
」を
整
理
し
運
用
す
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。こ
れ
ま
で
は
執
刀
医
に

よ
っ
て
手
術
の
準
備
や
流
れ
が
異
な
る

と
い
う
こ
と
が
あ
り
、そ
こ
に
余
分
な
エ

ネ
ル
ギ
ー
を
使
っ
て
い
ま
し
た
。そ
こ
で

チ
ャ
ー
ト
を
活
用
す
る
こ
と
に
よ
り
、ど

の
執
刀
医
の
場
合
で
も
同
じ
対
応
が
で

き
る
よ
う
に
し
た
の
で
す
。こ
れ
が
標
準

化
で
あ
り
、効
率
化
に
も
つ
な
が
っ
て
い

ま
す
。医
師
の
頭
の
中
に
あ
る
も
の
を
見

え
る
化
し
て
み
ん
な
で
共
有
す
る
こ
と

で
、職
員
も
働
き
や
す
く
な
り
ま
す
し
、

患
者
さ
ん
も
よ
り
安
心
で
き
ま
す
よ
ね
。

取
り
組
ん
で
い
く
う
ち
に
そ
の
効
果
や

意
義
を
み
ん
な
が
実
感
す
る
よ
う
に
な

り「
こ
れ
は
大
事
な
こ
と
な
の
だ
」と
納

得
し
な
が
ら
行
う
こ
と
が
で
き
た
の
で

は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。５
年
後
に
更
新

が
あ
り
ま
す
の
で
、ま
た
認
定
を
受
け
ら

れ
る
よ
う
に
頑
張
っ
て
い
き
た
い
で
す
。

―

病
院
機
能
評
価
の
取
り
組
み
の
中
で

も
さ
ま
ざ
ま
な「
改
善
」が
あ
っ
た
と
思

い
ま
す
。改
善
活
動
が
活
発
に
な
っ
た

き
っ
か
け
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

齊
藤
　
現
場
で
の
困
り
ご
と
や
お
か
し

い
と
思
う
こ
と
が
あ
っ
た
ら
直
せ
る
か

ど
う
か
検
討
し
て
、変
え
て
い
き
ま
し
ょ

う
と
い
う
の
が「
改
善
」で
す
。私
は
以
前

勤
務
し
て
い
た
病
院
で
改
善
活
動
と
し

て
T
Q
M（T

otal Q
uality M

anagem
ent

＝
総
合
的
品
質
管
理
）を
行
っ
て
い
ま
し

た
。一
般
的
に
は
製
造
業
な
ど
で
取
り
組

ま
れ
る
こ
と
の
多
い
活
動
な
の
で
す
が
、

病
院
版
と
し
て
取
り
入
れ
て
い
ま
し
た
。

そ
の
経
験
を
活
か
し
て
ま
ず
取
り
組
ん

だ
の
は
、先
ほ
ど
お
話
し
し
た
プ
ロ
セ
ス

フ
ロ
ー
チ
ャ
ー
ト
を
書
い
て
み
る
機
会

を
つ
く
る
と
い
う
こ
と
で
す
。書
い
て
み

る
こ
と
で
、医
療
の
工
程
が
か
な
り
複
雑

だ
と
い
う
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
し
、不
要

な
業
務
も
見
え
て
き
ま
す
。２
０
１
９
年

に
プ
ロ
セ
ス
フ
ロ
ー
チ
ャ
ー
ト
を
書
く

―

病
院
機
能
評
価
の
認
定
に
つ
い
て

お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

齊
藤
　
今
回
、当
院
の「
医
療
の
質
の
担

保
」を
目
的
に
病
院
機
能
評
価
を
受
審

し
、認
定
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。チ
ェ
ッ

ク
項
目
は
　
項
目
あ
り
ま
す
の
で
、医
師
、

看
護
師
は
も
ち
ろ
ん
、事
務
系
職
員
や
検

査
技
師
、放
射
線
技
師
な
ど
す
べ
て
の
職

員
で
力
を
合
わ
せ
て
取
り
組
み
ま
し
た
。

部
門
ご
と
に
検
討
会
や
勉
強
会
を
行
い
、

１
年
半
か
け
て
さ
ま
ざ
ま
な
改
善
を

行
っ
て
き
ま
し
た
。第
三
者
の
評
価
を
受

け
る
と
い
う
非
常
に
イ
ン
パ
ク
ト
の
あ

る
機
会
だ
っ
た
と
感
じ
ま
す
し
、職
員
一

人
ひ
と
り
の
意
識
が
変
わ
っ
て
心
を
一

つ
に
し
て
取
り
組
め
た
の
で
は
な
い
か

と
思
い
ま
す
。

―

具
体
的
な
取
り
組
み
内
容
に
つ
い

て
教
え
て
く
だ
さ
い

齊
藤
　
主
に
取
り
組
ん
だ
の
は
、院
内
の

整
理
整
頓
と
書
類
の
整
理
・
運
用
で
す
。

書
類
関
係
で
は
、検
査
や
輸
血
、手
術
を

総合犬山中央病院は、2024 年に公益財団法人日本医療機能評価機構が定める「機能種別版評項目 一般病院 2」「機能種別版評価項目 

リハビリテーション病院」の認定を受けました。また、よりよい病院にしていくために、「改善活動」にも取り組んでいます。

今回は齊藤雅也院長に、さまざまな “KAIZEN”（改善）について伺いました。

社会医療法人 志聖会
総合犬山中央病院

17ごろまる 医療のチカラ

「病院機能評価」の認定は、当院が提供
する医療の質や安全性、組織運営の透明
性において高い基準を満たしていること
を外部機関に認めていただいた証です。

3    ごろまるだより 2025春号   ごろまるだより 2025春号    2

職
員
一
人
ひ
と
り
の
意
識
が

変
わ
っ
た
「
病
院
機
能
評
価
」

病
院
機
能
評
価
を
き
っ
か
け
に

効
率
化
と
標
準
化
を
進
め
る

こ
と
が
で
き
た

現
場
の
声
を
も
と
に
進
め
た

「
K
A
I
Z
E
N
活
動
」

より快適な療養環境と職場環境を

目指して取り組む

さまざまな“KAIZEN”（改善）活動

50
％

88

感染対策課、医療安全課 、
労働安全衛生委員会が集ま
り、定期的に会議を行うこ
とによって職員の意識を定
着させていく



齊
藤
　
病
院
機
能
評
価
の
審
査
に
向
け

て
取
り
組
む
中
で
、視
察
に
来
ら
れ
た
第

三
者
の
方
に
雑
然
と
し
た
院
内
を
指
摘

さ
れ
た
こ
と
が
き
っ
か
け
で
始
め
た
の

が「
5
S（
整
理
、整
頓
、清
潔
、清
掃
、習

慣
）活
動
」で
す
。必
要
な
も
の
と
不
必
要

な
も
の
を
分
け
る「
整
理
」と
、必
要
な
も

の
を
す
ぐ
に
使
え
る
よ
う
に
す
る「
整

頓
」。整
理
整
頓
は
病
院
機
能
評
価
の
項

目
に
も
入
っ
て
い
ま
す
の
で
、徹
底
す
る

こ
と
を
心
が
け
ま
し
た
。

　

具
体
的
に
は
、不
必
要
な
も
の
の
定
義

を「
１
年
以
上
使
っ
て
い
な
い
も
の
」と

定
め
、病
棟
に
あ
っ
た
い
ろ
ん
な
も
の
を

処
分
す
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。驚
く
べ
き

こ
と
に
、ト
ー
タ
ル
で
28
ト
ン
も
の
不
要

物
を
処
分
し
た
の
で
す
。年
季
の
入
っ
た

病
棟
で
は
あ
る
の
で
す
が
、も
の
が
少
な

く
な
っ
た
こ
と
で
広
々
と
し
た
空
間
が

生
ま
れ
、働
く
環
境
と
し
て
も
よ
く
な
り

ま
し
た
し
、患
者
さ
ん
か
ら
も「
す
っ
き

り
し
た
ね
」と
い
う
お
声
を
い
た
だ
く
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。5
S
は
習
慣
化
す
る

の
が
非
常
に
難
し
い
も
の
だ
と
感
じ
て

い
ま
す
の
で
、定
期
的
に
チ
ェ
ッ
ク
を
し

た
り
職
員
一
人
ひ
と
り
が
意
識
し
た
り

し
て
定
着
さ
せ
て
い
き
た
い
で
す
。

―

今
後
の
展
望
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

齊
藤
　
ま
ず
は
、老
朽
化
し
て
い
る
病
棟

を
新
し
く
す
る
こ
と
で
す
。そ
れ
に
伴

い
、患
者
さ
ん
の
満
足
度
や
職
員
の
働
き

が
い
の
あ
る
病
院
に
し
て
い
く
こ
と
を

目
標
に
し
て
い
ま
す
。最
近
で
は
い
ろ
ん

な
ス
キ
ル
を
持
っ
た
医
師
が
入
職
し
て

く
れ
て
い
ま
す
の
で
、そ
う
い
っ
た
と
こ

ろ
を
病
院
の
強
み
に
し
て
い
き
た
い
と

思
っ
て
い
ま
す
。ま
た
、こ
こ
ま
で
お
話

し
し
て
き
た
改
善
活
動
な
ど
を
通
し
て
、

患
者
さ
ん
に
寄
り
添
う
気
持
ち
を
も
っ

て
医
療
を
提
供
し
て
い
き
た
い
で
す
。

　

当
院
は
、コ
ロ
ナ
禍
に
は
重
点
医
療
機

関
の
指
定
を
受
け
て
コ
ロ
ナ
患
者
さ
ん

の
診
療
に
取
り
組
み
ま
し
た
。さ
ま
ざ
ま

な
職
員
が
協
力
し
て
く
れ
た
お
か
げ
で

地
域
医
療
に
貢
献
で
き
た
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
す
。こ
れ
か
ら
も
世
の
中
の

流
れ
や
社
会
の
変
化
な
ど
に
合
わ
せ
て

ど
ん
な
医
療
を
提
供
で
き
る
の
か
を
考

え
続
け
、地
域
の
皆
様
に
必
要
と
さ
れ
る

病
院
に
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

大
会
を
始
め
、翌
年
か
ら
は
改
善
大
会
を

ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。現
場
で
お
か
し
い

な
と
思
っ
て
も
決
ま
り
ご
と
だ
か
ら
声

が
出
せ
な
い
と
い
う
人
も
少
な
か
ら
ず

い
ま
す
の
で
、そ
ん
な
人
が
提
案
を
し
や

す
く
な
る
き
っ
か
け
に
も
な
っ
た
と
思

い
ま
す
。

　

こ
れ
ま
で
具
体
的
に
行
っ
た
の
は
、救

急
室
の
環
境
整
備
や
病
院
内
の
案
内
サ

イ
ン
の
改
善
な
ど
で
す
。こ
う
い
っ
た
目

に
見
え
る
も
の
は
改
善
に
取
り
組
み
や

す
い
の
で
す
が
、先
ほ
ど
挙
げ
た
プ
ロ
セ

ス
フ
ロ
ー
チ
ャ
ー
ト
を
書
く
こ
と
に

よ
っ
て
初
め
て
気
づ
く「
無
駄
」「
無
理
」

も
あ
り
ま
す
し
、現
場
の
人
に
と
っ
て

「
日
常
」「
当
た
り
前
」に
な
っ
て
い
て
気

づ
か
な
い
と
い
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。改

善
に
は
多
く
の
人
が
参
加
し
、い
ろ
ん
な

角
度
か
ら
見
て
い
く
こ
と
が
大
切
で
す
。

そ
う
い
っ
た
見
え
に
く
い
も
の
を
見
え

る
化
し
て
改
善
し
て
い
く
こ
と
が
今
後

の
大
き
な
課
題
に
な
る
の
で
は
な
い
か

と
考
え
て
い
ま
す
。

―

改
善
の
一
環
で
あ
る「
5
S
活
動
」

に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

―

病
院
機
能
評
価
の
認
定
に
つ
い
て

お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

齊
藤
　
今
回
、当
院
の「
医
療
の
質
の
担

保
」を
目
的
に
病
院
機
能
評
価
を
受
審

し
、認
定
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。チ
ェ
ッ

ク
項
目
は
　
項
目
あ
り
ま
す
の
で
、医
師
、

看
護
師
は
も
ち
ろ
ん
、事
務
系
職
員
や
検

査
技
師
、放
射
線
技
師
な
ど
す
べ
て
の
職

員
で
力
を
合
わ
せ
て
取
り
組
み
ま
し
た
。

部
門
ご
と
に
検
討
会
や
勉
強
会
を
行
い
、

１
年
半
か
け
て
さ
ま
ざ
ま
な
改
善
を

行
っ
て
き
ま
し
た
。第
三
者
の
評
価
を
受

け
る
と
い
う
非
常
に
イ
ン
パ
ク
ト
の
あ

る
機
会
だ
っ
た
と
感
じ
ま
す
し
、職
員
一

人
ひ
と
り
の
意
識
が
変
わ
っ
て
心
を
一

つ
に
し
て
取
り
組
め
た
の
で
は
な
い
か

と
思
い
ま
す
。

―

具
体
的
な
取
り
組
み
内
容
に
つ
い

て
教
え
て
く
だ
さ
い

齊
藤
　
主
に
取
り
組
ん
だ
の
は
、院
内
の

整
理
整
頓
と
書
類
の
整
理
・
運
用
で
す
。

書
類
関
係
で
は
、検
査
や
輸
血
、手
術
を

地
域
に
必
要
と
さ
れ
る

病
院
に
な
る
た
め
に

岐阜県岐阜市生まれ。1978 年岐阜大

学医学部卒業。同大学医学部付属病院

第一内科に入局後、消化器内科を専門

に研鑽を積む。その後国立療養所岐阜

病院（現・国立長良医療センター）赴

任に際し、呼吸器内科に転向。日本呼

吸器学会呼吸器専門医、日本呼吸器内

視鏡学会気管支鏡専門医。関中央病院

( 旧西尾病院 ) の院長を 25 年間務め、

2018 年 3月より現職。

さいとう　まさや

profile
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病院機能評価とは、病院で提供されている診療やケアについて、日本医療機能評価機構が行う中立的、科学

的、専門的な見地から審査する第三者評価です。第三者の立場から評価することで、病院の質を向上させ、国

民が安全・安心な医療を受けられる環境を整備することを目的としています。病院全体の運営・管理がされ

ているか、適切な医療が提供されているかを判断します。

総合犬山中央病院は、公益財団法人日本医療機能評価機構が定める「機能種別版評価項目 一般病院 2」「機能

種別版評価項目 リハビリテーション病院」の認定を受けました。

改善事例【救急室の環境整備】

物品が多く雑多な印象

だった救急室におい

て、総数1,696個、336
種類設置された物品を

689個、292種類に
減らした過程を紹介し

ます。 before after

2019年より改善活動をスタート

し、最初はフローチャート作成に

ついての研修を実施。2021年より

業務改善発表会を行っています。

これまでの経過

効果1
物品の減少

必要物品を必要な場所に設置後、総数
の59％を削減できました。

効果2
救急チェック時間の短縮

かかる人員は平均2名、かかる時間は平
均40分となり、改善前より35.6分
短縮されました。

改善テーマ
の決定

物品のチェックを行い、減らせるものがある
か検討して、改善テーマを決定しました。

要因と対策
を考える

要因は「物品が多く、重複して配置されてい
ること」、対策は「使用頻度と使用場所の関
連性を考えた数と配置に変更」としました。

「物品を減らす」「環境を整える」「救急チェ
ック時間を短縮する」「動線を良くする」を目
標に設定しました。

目標設定

取り組みの流れ 取り組みの効果

2019年～

2021年4月

2022年6月

2023年5月

2024年7月

【改善活動】開始　改善活動を進め方、
フローチャート作成について研修

第1回院内業務改善発表会

第2回院内業務改善発表会

第3回院内改善発表会

第4回院内改善発表会

発表数 11

発表数16

発表数16

発表数  7

5S活動の様子。これにより28トンもの不要物を処分することができた
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【お問い合わせ】  総合犬山中央病院 地域連携支援センター TEL. 0568-62-8200 （医療・福祉相談）

総合犬山中央病院ではレスパイト入院を受け入れています。健康管理センター（西館5階）は様々な健康診断をおこなっています

総合犬山中央病院では、マイナンバーカードを健康保険証としてご利用
いただけます。
マイナンバーカードを保険証としてご登録いただくことで、他の医療機

関での受診歴や処方された薬の情報、特定健診のデータを共有できる仕

組みを整えています。

これにより、患者さんの医療情報を正確に把握し、診療の質向上に努める

ことが可能となります。また、保険証を持ち歩く必要がなくなり、受付手

続きも簡略化。医療の質向上だけでなく、患者さんにとっても便利な仕組

みとなっています。

皆さまの健康をより良い形でサポートするために、ぜひマイナンバー
カードの保険証利用をご活用ください。

出典：厚生労働省ホームページ

https://www.mhlw.go.jp/content/12400000/001301997.pdf

★女性の方へ・・・婦人科検診（乳がん、子宮頸がん）、骨密度、リウマチ検査、甲状腺検査等

同日で受けていただくことができます。曜日によって女性医師が担当します。

更年期が気になる方には各種検査コースもご案内できます。ぜひお気軽にご相談ください。

【お問い合わせ】 総合犬山中央病院 健康管理センター

直通（0568）-62-8246 　代表（0568）-62-8111
　

ホームページにも詳細が記載されています。お問い合わせをお待ちしております。

人間ドック（半日コース）

生活習慣病予防健診（協会けんぽ）

企業健診（法定健診）　

入職時（雇用時）健診

特定健診

住民健診（犬山市、大口町、扶桑町）

がんスクリーニング検査

・AICS・マイクロアレイ・マイシグナルなど

特殊健康診断

・有機溶剤・特定化学物質・じん肺健診

・紫外線・赤外線健診など

万が一の場合でも
スピーディーで

万全なバックアップ対応

総合病院を活かした各分野専門医に
よるダブルチェック体制

詳しくはこちら

※マイナンバーカードを保険証として利用するには、事前に登録手続きが必要です。
　登録方法については、受付窓口にお問い合わせください。

■レスパイト入院のメリット
介護者がホッと一息つくことで心も体もリフレッシュし、

介護疲れや日々のストレスが軽減する効果を期待できます。

01

介護疲れのため
休息をとりたい

ご家族自身の
急な病気や怪我で
介護が難しい

冠婚葬祭で
家を空ける

出張や旅行の
予定がある。

こんな時、ご相談ください

●点滴、胃ろう、経鼻での栄養が必要である。
●夜間の吸引が必要である。
●導尿が必要である。
●気管切開をしている。
●在宅酸素を行っている。 
●褥瘡処置を行っている。
●膀胱留置カテーテルが入っている。 
●ストーマがある。

下記の医療処置が必要な方の
一時入院に対応しています。

●介護保険によるショートステイの利用が困難で、

　下記の医療的処置が必要な方。

●体調が安定しており、

　退院時に自宅へお戻りいただける方。

02 ご利用できる患者さん

●治療目的の入院ではありませんので、

　入院中に治療や検査は行いません。

●ご希望によりリハビリも行えます。

　詳細はお問い合わせください。

03
●医療保険での対応になります。

●食事代は自己負担となります。 

04注意事項 入院費用

●1泊2日からのご利用となります。

●他機関へのレスパイト入院も含め、

　通算利用日数が60日を超える場合は、

　3ヶ月の期間を空けていただきます。

05
●内服薬・点眼薬・インスリン・軟膏・栄養(胃ろう)など、

　日々使っているお薬。

●オムツ・パジャマなどの身の回り品。
※オムツ・パジャマは借りていただくこともできます。なお、当院と
契約している業者からの貸与となり、本人(ご家族)と業者との契
約になります。入院時に説明させていただきます。

06  入院期間 入院時の持ち物

レスパイト（respite）とは「休息」「息抜き」という意味です。

自宅療養中の患者さんに一時的に入院していただくことで、ご家族の方を支援する仕組みです。

介護保険によるショートステイの利用が難しい患者さんを、医療保険で受け入れています。

かかりつけ医療機関または担当のケアマネージャーさんを通してお問い合わせください。


